Technif&rm

La performance a une Origine

PROGRAMME DE FORMATION

Maitriser la norme ISO/CEI 17024

Evaluation de la conformité — Exigences générales pour les organismes de certification

procédant a la certification de personnes

LEs OBJECTIFS :

A lissue de cette formation, vous serez capable de :
@  Avoir une vision globale de la norme ISO/CEI 17024 ;

& Avoir une compréhension précise de chaque exigence ;

¢  Disposer d'une approche concreéte et illustrée des exigences des différents chapitres de la norme ;
¢ Transposer les exigences d'accréditation dans votre réalité opérationnelle ;

¢ Comprendre les éléments-clés permettant I'évaluation et I'accréditation.

PuBLIC CONCERNE :

Tout professionnel souhaitant s'initier ou approfondir ses connaissances des exigences de la norme ISO/CEl
17024.

PREREQUIS :

Cette formation de nécessite aucun prérequis.

Programme de la formation :

. S‘approprier les essentiels
©  Le contexte et les principes liés & la mise en ceuvre de la norme ISO/CEI 17024 ;
© L'évaluation et 'accréditation des Organismes de Certification.
2. Identifier les principaux programmes de certification sous accréditation ISO/CEl 17024
© Qu'est-ce qu'un dispositif particulier de certification de personnes ;
©  Présentation des dispositifs particuliers de certification de personnes

3. Comprendre le domaine d'application, les termes et les définitions
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4. Analyser tous les articles de la norme pour comprendre et mettre en ceuvre les exigences

© Les exigences générales

© Les exigences structurelles

©  Les exigences relatives aux ressources

©  Les exigences en matiére d'enregistrements et d'informations
©  Les exigences relatives aux processus de certification

© Les exigences du Systéme de Management

La Valeur Ajoutée de notre formation

(N

Une limitation du nombre de participants afin de permettre un maximum d'échanges (entre 1 et 6
personnes) ;

(N

Des formateurs professionnels issus « du terrain » eux-mémes auditeurs ;

(N

Des quiz interactifs pour s‘auto-évaluer sur les principes et la méthode de I'audit ;

(N

Une pédagogie pro-active afin de garantir la compréhension de tous.

Méthode d’évaluation des acquis

Nous réalisons un test de positionnement interactif, et une évaluation dématérialisée en fin de session.

Un certificat de réalisation sera transmis & chaque participant en fin de session.

Durée : 14 heures (organisation horaire est aménageable selon les besoins des stagiaires)
En Présentiel ou en Distanciel

Formation intra ou inter-entreprises

Tarification : sur demande

Prochaines dates : contactez-nous

contact@techniform.fr
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